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1.1

1.2

Do Departamento e seus Fins

O Departamento de Insuficiéncia Cardiaca, a seguir designado pela sigla SBC/DEIC, é
um departamento especializado da Sociedade Brasileira de Cardiologia — SBC, sem
personalidade juridica, com numero ilimitado de integrantes e prazo indeterminado
de duracdo, que se regera por este Regimento Interno e pelo Estatuto da Sociedade
Brasileira de Cardiologia.

O SBC/DEIC terd escritério na Cidade do Rio de Janeiro, na Av. Marechal Camara,

160 - 3° andar - Sala 330.

1.3

1.3.1

1.3.2
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2.2

2.3

O SBC/DEIC tem por finalidades:

(a) promover a reunidao e a coordenacao dos Associados da SBC que se dedicam ao
estudo da darea relacionada a Insuficiéncia Cardiaca, por meio da realizacdo de
eventos de carater cientifico;

(b) estimular educacdo continuada e pesquisas cientificas e tecnoldgicas sobre a
Insuficiéncia Cardiaca em todos os seus aspectos, bem como a publicacdo de
periddico cientifico-informativo;

(c) manter intercambio cientifico com entidades congéneres nacionais, estrangeiras e
internacionais; e

(d) auxiliar na definicdo de condutas médicas e politicas de salde publica voltadas
para a Insuficiéncia Cardiaca.

O SBC/DEIC poderd desenvolver suas atividades em conjunto com outros
departamentos ou grupos de estudos da SBC e com outros grupos médicos de
finalidades correlatas desvinculados da SBC, neste caso mediante convénios ou
parceria firmados pela SBC.

Ao SBC/DEIC sdao vedadas manifestagdes de carater politico-partidario, religioso ou
quaisquer outras que importem dissensdes ideoldgicas entre seus integrantes.
Dos Integrantes.

O SBC/DEIC é integrado por associados da SBC, de quaisquer categorias, que se
interessem pelo estudo da Insuficiéncia Cardiaca.

Os Integrantes ostentardo perante o SBC/DEIC, obrigatoriamente, a mesma
categoria associativa que ostentam perante a SBC, a qual lhes conferird perante o
SBC/DEIC os mesmos direitos, prerrogativas e deveres estatutarios, desde que
aplicaveis, outorgados perante a SBC.

Serdo automaticamente excluidos do SBC/DEIC:

(a) os Integrantes de qualquer categoria que forem excluidos do quadro social da
SBC; e



2.4

2.5

3.1

(b) os Integrantes pertencentes a categoria sujeita a pagamento de anuidade propria
do SBC/DEIC, quando implantado o disposto no artigo 6.1.1, e que a inadimplirem
por 2 (dois) anos consecutivos.

O Integrante, mesmo quando no exercicio de cargo de direcdo, ndo respondera
subsidiariamente pelas obrigagdes assumidas pelo SBC/DEIC, desde que nao atue
com abuso de poder.

Podera ser Integrante do SBC/DEIC médico ndo associado a SBC, desde que seja
associado a outra sociedade médica filiada a AMB, a qual haja celebrado convénio

com a SBC. Estes Integrantes ndo poderao votar nem ser votados para qualquer
cargo de Diretoria do SBC/DEIC.

Dos Orgéos.
Sdo o6rgaos dirigentes do SBC/DEIC:
(a) a Assembléia Geral de Integrantes;

(b) o Conselho Consultivo; e

(c) a Diretoria.

Assembléia Geral de Integrantes.

3.2

3.2.1

3.3

3.3.1

3.4

3.4.1

A Assembléia Geral de Integrantes — AG é o 6rgao dirigente maximo do SBC/DEIC,
para todos os assuntos a ela afeitos de acordo com este Regimento.

A AG sera composta pelos Integrantes do SBC/DEIC que ostentem perante a SBC a
categoria de associado efetivo, remido ou associado-delegado.

A AG se reunira pelo menos uma vez ao ano, por ocasido do seu Congresso, quando
houver naquele ano, ou em qualquer data e local ser definido pela Diretoria do
SBC/DEIC, quando nao houver.

A AG podera, ainda, reunir-se tantas outras vezes quantas forem necessarias
durante o ano, também em data e local definido pela Diretoria do SBC/DEIC.

A AG serd convocada pela Diretoria do SBC/DEIC, por iniciativa (i) da propria
Diretoria do SBC/DEIC; ou (ii) mediante pedido escrito de 20% (vinte por cento) dos
Integrantes da AG.

A convocacdo sera feita com antecedéncia minima de 10 (dez) dias, mediante edital
de convocacdo divulgado por qualquer meio idéneo de comunicacdo, a critério da
Diretoria do SBC/DIC, tais como carta, fac-simile, email ou divulgacdo no portal da
SBC na internet, com a indicagdo da data, horario e local em que sera realizada e das
matérias a serem deliberadas.



3.5

3.5.1

3.6

A AG instalar-se-a com qualquer quorum e suas deliberacbes serdo tomadas por
maioria simples dos Integrantes presentes.

Poderdo ser deliberados assuntos ndo incluidos na pauta se aprovados na AG pela
maioria absoluta dos seus Integrantes.

Compete a AG:
(a) deliberar acerca de todos os assuntos de interesse do SBC/DEIC;

(b) examinar e julgar os relatério de atividades e as contas apresentadas pela
Diretoria do SBC/DEIC;

(c) eleger o Presidente do Congresso;

(d) aprovar a criagdo e extincdo de Grupos de Estudos, ouvido o Conselho
Consultivo;

(e) decidir sobre a cobranca e valor de eventual anuidade propria, a ser solicitada a
Diretoria da SBC; e

(f) exercer qualquer outra atribuicdo prevista neste Regimento, deliberar sobre casos
omissos e sobre outras matérias que a Diretoria entender conveniente.

Conselho Consultivo.

3.7

3.7.1
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3.8.1

3.8.2

3.8.3

3.9

O Conselho Consultivo serd composto pelos ex-Diretores-Presidentes do SBC/DEIC,
pelos 2 (dois) ultimos presidentes do Congresso e por 4 (quatro) membros
convidados pela Diretoria do SBC/DEIC, estes ultimos sem direito a voto.

O Diretor-Presidente, o Diretor Administrativo e o Diretor Financeiro participarao do
Conselho Consultivo, sem direito a voto.

Uma reunido do Conselho Consultivo deverd sempre preceder a reunido anual da AG,
prevista no artigo 3.3. O Conselho Consultivo podera, ainda, ser convocado pela
Diretoria do SBC/DEIC, a qualquer tempo.

As reunides do Conselho Consultivo serdao presididas por um de seus membros, eleito
na ocasido por seus pares, a quem competird voto de desempate.

O Conselho Consultivo se reunira, em primeira convocagcdo, com a presencga de
maioria absoluta de seus membros com direito a voto e, em segunda convocagao,
programada para 15 (quinze) minutos depois, com qualquer nimero de presentes.

Os pareceres do Conselho Consultivo serdo aprovados por maioria de votos dos
presentes, nao sendo aceito voto por procuracgao.

Compete ao Conselho Consultivo:



(a) opinar, considerando o parecer da Diretoria do SBC/DEIC, acerca das propostas
de inscricdo de novos Integrantes;

(b) opinar acerca do local e data para a realizagdao do Congresso do SBC/DEIC; e

(c) recomendar a AG a criagdo ou ndo de Grupos de Estudos, de acordo com o artigo
4.1 deste Regimento.

Diretoria.

3.10 A administracdo executiva do SBC/DEIC sera exercida pela Diretoria do SBC/DEIC,
composta por Diretor-Presidente, Diretor Administrativo, Diretor Financeiro e Diretor
Cientifico.

3.10.1 Os membros da Diretoria do SBC/DEIC ndo auferirdo proventos ou vantagens
materiais pelo exercicio de seus cargos.

3.11 O mandato da Diretoria do SBC/DEIC serd de 2 (dois) anos, com inicio em 1° de
janeiro de um ano e término em 31 de dezembro do ano subseqiente, coincidindo
sempre com o mandato da Diretoria da SBC, permitidas uma reconducgao sucessiva e
ilimitadas reconducdes alternadas.

3.12 Em caso de vaga, por renuncia, exclusdao ou por qualquer outro motivo, de qualquer
cargo da Diretoria do SBC/DEIC que ndo a presidéncia, o Diretor-Presidente indicara
um integrante da Diretoria do SBC/DEIC para assumir o cargo vacante, cumulando-o
com seu cargo originario até o final do mandato.

3.13 A Diretoria do SBC/DEIC reunir-se-a sempre que necessario, mediante convocacdo
do Diretor-Presidente, por iniciativa propria ou a pedido de qualquer outro membro,
com pelo menos 5 (cinco) dias de antecedéncia, por qualquer dos meios previstos no
artigo 3.4.1.

3.13.1 A reunido da Diretoria instalar-se-4 com a presenga minima de 3 (trés) de seus
membros, um dos quais necessariamente o Diretor-Presidente, e as respectivas
deliberacbes serdo tomadas por maioria simples dos membros presentes, mediante
assinatura da respectiva ata, a ser arquivada na sede do SBC/DEIC.

3.13.1.1 Ao Diretor-Presidente assiste o voto de desempate.
3.14 Compete a Diretoria do SBC/DEIC, colegiadamente:

(a) planejar e promover as atividades do SBC/DEIC, diligenciar a obtengdo de
recursos para as mesmas e executar as resolucoes da AG e do Conselho Consultivo;

(b) eleger, substituir e destituir os integrantes do SBC/DEIC que o representardao em
eventos cientificos e junto a associagcbes médicas nacionais e internacionais, bem
como constituir comissdes e grupos de trabalhos temporarios;

(c) preparar as reuniGes do Conselho Consultivo e da AG, encaminhando a
deliberacdo desses drgdos os assuntos das respectivas competéncias;



(d) administrar os recursos financeiros do SBC/DEIC, se e quando autorizados a
tanto pela Diretoria da SBC;

(e) prestar contas a Diretoria da SBC, trimestralmente, em 15 de abril, 15 de julho,
15 de outubro e 15 de janeiro, detalhando todas as receitas e despesas incorridas no
periodo;

(f) enviar a SBC, até 31 de marco de cada ano, relatério sobre as atividades
cientificas e associativas do SBC/DEIC desenvolvidas no ano anterior;

(g) escolher o local do Congresso do SBC/DEIC, conforme artigo 5.1.1, ouvido o
Conselho Consultivo;

(h) aprovar os regimentos internos dos Grupos de Estudos vinculados ao SBC/DEIC,
ouvido o Conselho Consultivo; e

(i) sugerir a AG o montante de eventual anuidade prépria ao SBC/DEIC.

3.14.1 Cada membro da Diretoria devera supervisionar os postos ndo eletivos que

3.15

3.16

3.17

estiverem, respectivamente, abaixo de sua area de atuagdo, ocupados por
funcionarios profissionais contratados pelo SBC/DEIC.

Compete ao Diretor-Presidente, além de outras atribuicdes previstas neste
Regimento:

(a) administrar o SBC/DEIC e representa-lo perante a SBC e perante quaisquer
terceiros, neste Ultimo caso mediante procuragdao outorgada pelo Presidente da SBC;

(b) emitir e assinar, em conjunto com o Diretor Financeiro, os cheques e documentos
necessarios a movimentagdo de recursos, sempre que implantado o disposto no
artigo 7.2;

(c) convocar a AG e assinar as respectivas atas;

(d) assinar os diplomas de Integrantes ao SBC/DEIC; e

(e) empossar os novos Integrantes e a nova Diretoria do SBC/DEIC.

Compete ao Diretor Administrativo:

(a) substituir o Diretor-Presidente em seus impedimentos e em caso de vacancia do
cargo, até nova eleigdo, respeitada as disposicdes deste Regimento;

(b) coordenar os trabalhos administrativos do SBC/DEIC; e
(c) aprovar propostas de filiagao de novos Integrantes.
Compete ao Diretor Financeiro:

(a) manter em ordem as finangas do SBC/DEIC;



3.18

(b) zelar pela boa arrecadagao das rendas do SBC/DEIC;

(c) elaborar a previsdo orcamentaria;

(d) coordenar a elaboracdo dos relatorios previstos no artigo 3.14(e); e

(e) emitir e assinar, em conjunto com o Diretor-Presidente, os cheques e
documentos necessarios a movimentacdo de recursos, sempre que implantado o
disposto no artigo 7.2.

Compete ao Diretor Cientifico:

(a) fazer a articulacao entre a Diretoria, Grupos de Estudos e as Comissdes sob sua
direcao; e

(b) colaborar com os demais Diretores no desempenho das tarefas comuns.

Eleicdo da Diretoria do SBC/DEIC.

3.19

3.20

3.21

3.22

4.1

4.1.1

O processo eleitoral da Diretoria do SBC/DEIC realizar-se-a bienalmente, 2 (dois)
anos antes da posse da Diretoria a ser eleita, via portal da SBC na internet.

O processo eleitoral observard a disciplina definida pela Comissdo Eleitoral e de Etica
Profissional - CELEP da SBC, a quem competird dirimir quaisquer incidentes ou
duvidas ocorridos no seu transcurso.

Os membros da Diretoria deverdo pertencer as categorias de associado efetivo,
remido ou associado-delegado.

O candidato a Diretor-Presidente devera, em 1° de janeiro do ano eleitoral:
(a) possuir Titulo de Especialista concedido pela AMB/SBC;

(b) haver ocupado algum cargo de Diretoria do SBC/DEIC em qualquer gestao
pretérita; e

(c) pertencer ao SBC/DEIC ha pelo menos 3 anos.

Dos Grupos de Estudos.

A criagdo de um Grupo de Estudos é atribuicdo da AG, apds prévia aprovagdo do seu
regimento pela Diretoria do SBC/DEIC, ouvido o Conselho Consultivo.

Uma vez criado o Grupo de Estudos, o seu regimento interno podera ser a qualquer
tempo alterado pela Diretoria do SBC/DEIC, por iniciativa propria ou mediante
provocacdao por escrito (i) da Diretoria do Grupo de Estudos ou (ii) da maioria
absoluta dos Integrantes participantes do Grupo de Estudos.



4.1.2

4.1.3

5.1

511

5.1.2

5.2
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6.1

A eleicdo da Diretoria do Grupo de Estudos obedecera aos procedimentos e requisitos
previstos nos artigos 3.19 a 3.22.

Compete a AG extinguir, a qualquer tempo, um Grupo de Estudos.

Dos Eventos Cientificos.

O SBC/DEIC realizara, sempre que possivel e conveniente, um Congresso, sendo os
meses de outubro e novembro preferenciais para a sua realizacao.

O local do Congresso sera escolhido pela Diretoria do SBC/DEIC, ouvido o Conselho
Consultivo, com antecedéncia de, no minimo, 24 (vinte e quatro) meses(s).

O Congresso sera presidido por um Integrante do SBC/DEIC pertencente as
categorias de associado efetivo, remido ou associado-delegado da SBC, eleito pela
AG realizada no ano anterior.

A programacdo cientifica do Congresso sera de responsabilidade da Diretoria do
SBC/DEIC e do Presidente do Congresso, que poderdo convidar, a seu critério, outros
associados da SBC para participarem da sua elaboracdo.

A Diretoria do SBC/DEIC devera encaminhar a Diretoria da SBC, com no minimo 90
(noventa) dias de antecedéncia do inicio do Congresso:

(a) a proposta orcamentaria do evento;
(b) a indicacdo do local do evento;

(c) a exposicao do planejamento financeiro, administrativo e infra-estrutura local de
apoio ao evento;

(d) a aprovacao da Sociedade Estadual de Cardiologia no Estado; e
(e) a Programacdo Cientifica do evento.

O controle financeiro do Congresso sera de competéncia da Diretoria da SBC, que
podera delega-la a Diretoria do SBC/DEIC, desde que implantado o disposto no
artigo 7.2.

O saldo financeiro do Congresso quando houver, terd a destinacdo que lhe der a
Diretoria da SBC.

Recursos e Patriménio.

O SBC/DEIC ndo possuira autonomia patrimonial e financeira, distinta do patrimonio
da SBC. A Diretoria da SBC podera autorizar, em parecendo-lhes conveniente, que os
recursos arrecadados pelo SBC/DEIC com cursos, eventos e outras atividades, bem
como anuidades, sejam contabilizados em separado, para utilizagdo futura em favor
exclusivo das atividades do SBC/DEIC.
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6.2

6.3

7.1
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8.1
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A cobrancga de anuidade propria pelo SBC/DEIC devera ser precedida de autorizagdo
pela Diretoria da SBC.

A Diretoria da SBC podera autorizar a manutencdo dos recursos referidos acima em
conta-corrente ou de aplicacdao afetada ao SBC/DEIC, autorizando a Diretoria do
SBC/DEIC, mediante procuracdo, a movimenta-los.

A Diretoria da SBC podera também afetar bens de seu patriménio para utilizacao
exclusiva ou preferencial pelo SBC/DEIC.

Extincao do SBC/DEIC.

O SBC/DEIC podera ser extinto a qualquer tempo, pela Assembléia Geral de
Associados-Delegados - AGAD da SBC, nos termos do Estatuto da SBC.

Extinto o SBC/DEIC, todos os recursos e bens a ele eventualmente afetados verterao
a SBC.

Da Alteracdo e Vigéncia do Regimento Interno.

Este Regimento podera ser a qualquer tempo alterado pela Diretoria da SBC, por
iniciativa propria ou mediante provocacgao por escrito (i) da Diretoria do SBC/DEIC ou

(ii) da maioria absoluta dos Integrantes do SBC/DEIC.

A emenda ou projeto de reforma do Regimento devera ser entregue a Diretoria da
SBC, a quem cabera aprovar ou arquivar a proposta.

As alteracdes deste Regimento serdo divulgadas pela Diretoria da SBC por qualquer
dos meios relacionados no artigo 3.4.1.

A Diretoria da SBC podera alterar ou rever, a qualquer tempo, as deliberacdes
tomadas pelos érgaos do SBC/DEIC e dirimird quaisquer controvérsias oriundas da
interpretacdo deste Regimento.

Este Regimento entrara em vigor em [...] de dezembro de 2010, vigorando, até esta
data, o Regimento do Grupo de Estudos que deu origem ao atual SBC/DEIC.

Rio de Janeiro, [...] de dezembro de 2010
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